
 

C.I. n. 350                                       Gravina di Catania, 22/05/2026 

 

 

A tutto il Personale Scolastico 

Alle Famiglie degli alunni  
SITO WEB 

 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola.  Azioni di sciopero  

                previste per l’intera giornata del 29 maggio.  

 

Si comunica che CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con adesione di USI 1912, SBN, CUB 

PI e FI-SI hanno proclamato per l’intera giornata del 29 maggio 2026 uno sciopero generale di tutte le 

categorie pubbliche e private (v. Cruscotto Scioperi; Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia 

Sciopero). 

 

 

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero si svolgerà per l’intera giornata del 29 maggio 2026. 

Personale interessato dallo sciopero: tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e 

indeterminato. 

 

 

AZIONI DI SCIOPERO DEL 29 MAGGIO 2026 

Sciopero generale nazionale proclamato da CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con 

adesione di USI 1912, SBN, CUB PI e FI-SI per l'intera giornata del 29 maggio 2026 

Azione proclamata da 
% Rappresentatività 

a livello nazionale 

% voti nella 
scuola per le 
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata dello 
sciopero  

 Note 
  

CUB //   
generale 
nazionale 

intera giornata  

SGB 0,02%   
generale 
nazionale 

intera giornata  

ADL Varese //   
generale 
nazionale 

intera giornata  

SI COBAS 0,00%   
generale 
nazionale 

intera giornata  

USI CIT //   
generale 
nazionale 

intera giornata  

USI 1912  //   
generale 
nazionale 

intera giornata  

CUB PI  0,01%   
generale 
nazionale 

intera giornata  

FI-SI (Federazione 
Internazionale 

Sindacati 
Indipendenti)  

0,00%   
generale 
nazionale 

intera giornata  

SBM (Sindacato di 
base 

multicategoriale)  
//   

generale 
nazionale 

intera giornata  
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https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/74778695-7886-4239-9237-c39f3113872a
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/376970
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/376970


MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO 
CONTRO: la guerra, l'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la precarietà, il 
genocidio in Palestina e la fornitura di armi a Israele, l'assenza di politiche sociali (emergenza abitativa e mancanza 
di piani di sviluppo per edilizia popolare), le politiche repressive dei diversi decreti sicurezza, gli abusi della 
Commissione di Garanzia e le delibere che restringono il diritto di sciopero, l'assenza di politiche industriali, le morti 
sul lavoro.  
PER: la pace, gli investimenti per scuola e sanità, salario minimo non inferiore a 12 euro, la reintroduzione del 
meccanismo automatico di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita, il sostegno 
incondizionato alla nuova Flotilla, una riforma seria degli ammortizzatori sociali, l'abrogazione delle leggi 146/90 e 
83/2000, la tutela della salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro. 

Scioperi precedenti  

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 

% 
adesione 
nazionale 

% adesione 
nella scuola 

2025-2026 09/03/2026 intera giornata   x 2,51  

2025-2026 12/12/2025  intera giornata - x 4,62  

2025-2026 28/11/2025  intera giornata - x 2,43  

2025-2026 03/10/2025  intera giornata - x 9,05  

2025-2026 22/09/2025  intera giornata - x 11,34  

2024-2025 20/06/2025 intera giornata - x 0,42  

2024-2025 08/03/2025  intera giornata - x 1,11  

2024-2025 29/11/2024  intera giornata - x 6,30  
 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, 

presso questa istituzione scolastica saranno garantite le prestazioni indispensabili individuate in sede di protocollo di 

intesa d’Istituto sullo sciopero e contemplate nel Regolamento d’Istituto.  

Non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. Sulla base dei 

suddetti dati si informano i genitori che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e 

sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Per quanto detto sopra, l’intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna 

decisione deve essere comunicata entro il quarto giorno dalla proclamazione dello sciopero. La dichiarazione di 

adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto dall’art. 3 

comma 6 dell’accordo del 2 dicembre 2020 sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero. 

Pertanto, con la presente si richiede a tutto il personale Docente e ATA di voler comunicare tramite la “presa visione” 

della circolare sullo sciopero, sul sito web della scuola, la propria intenzione di aderire, non aderire o non aver ancora 

deciso se aderire allo sciopero in oggetto entro e non oltre le ore 8.00 della giornata in oggetto. 

Il personale in servizio che avrà indicato nella “presa visione” di non aver ancora deciso se aderire allo sciopero o 

non avrà apposto alcuna indicazione, nel giorno dello sciopero sarà tenuto a comunicare entro le ore 8.00, della 

giornata in oggetto, la propria volontà, pur non essendo presente la prima ora di servizio; in assenza di comunicazione 

sarà considerato in sciopero. 

 

      Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                      (Dott.ssa Angela Rita Milazzo) 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs n.39/93 


